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Bando ad evidenza pubblica, per l’attivazione di n. 2 tirocini formativi e di orientamento extra-curriculare da svolgersi presso Si Impresa Azienda Speciale della CCIAA di Napoli
Il presente Avviso è adottato in coerenza con le disposizioni della Deliberazione della Giunta Regionale della Campania N.103 del 20 febbraio 2018 che reca “Modifiche agli articoli 25, 26,27, 28 e 29 del regolamento regionale 2 aprile 2010, n. 9 (Regolamento di attuazione di cui alla L.R. 18 novembre 2009, n. 14, art. 54, comma 1, lett. b) ‐ Disposizioni regionali per la formazione professionale)” e del Regolamento Regionale n. 4/2018. L’attivazione dei tirocini formativi e di orientamento extracurriculari è subordinata alla stipula di una Convenzione con l’Istituzione Universitaria presso la quale il tirocinante ha conseguito il titolo di studio. Nella fattispecie SI IMPRESA ha stipulato apposita convenzione con l’Universita’ degli studi di Napoli FEDERICO II.
[bookmark: _Toc100740692][bookmark: _Toc184808690]Articolo 1	Obiettivo del tirocinio
L’attività di formazione riguarderà 
“Controllo qualità degli oli extra vergine d’oliva della Regione Campania”:
Nella fattispecie il progetto formativo si occuperà delle seguenti determinazioni:
· Determinazione dell’acidità
· Determinazione dell’indice dei perossidi
· Determinazione degli indici spettrofotometrici
· Determinazione dei polifenoli totali 
sotto la responsabilità scientifica del dott.ssa Alessandra Izzi.
[bookmark: _Toc100740693][bookmark: _Toc184808691]Articolo 2	Sede, durata del tirocinio e modalità di svolgimento
I tirocini si svolgeranno presso SI IMPRESA AZIENDA SPECIALE DELLA CCIAA DI NAPOLI Laboratorio Chimico Merceologico ed avrà una durata di 12 mesi. L’impegno richiesto al tirocinante è di 30 ore settimanali distribuite nell’arco di 5 giorni, con orario flessibile sia in entrata che in uscita.
[bookmark: _Toc100740694][bookmark: _Toc184808692]Articolo 3	Indennità di partecipazione
Al tirocinante sarà riconosciuta un’indennità di partecipazione pari a € 600,00 (seicento/00 euro) lordi mensili. Il pagamento dell’indennità verrà effettuato in rate mensili posticipate mediante bonifico bancario entro il giorno 5 del mese successivo.
[bookmark: _Toc100740695][bookmark: _Toc184808693]Articolo 4	Garanzie assicurative
Il Soggetto Promotore provvede ad assicurare il tirocinante presso l’INAIL contro gli infortuni sul lavoro e presso idonea compagnia assicurativa per la responsabilità civile verso terzi. La copertura assicurativa comprende anche eventuali attività svolte dal tirocinante, al di fuori di SI IMPRESA DIVISIONE LABORATORIO CHIMICO MERCEOLOGICO ma rientranti nel progetto formativo.
[bookmark: _Toc100740696]

[bookmark: _Toc184808694]
Articolo 5	Sospensione del tirocinio
Il tirocinio si considera sospeso per maternità, infortunio, chiusura collettiva o malattia lunga, intendendosi per tale quella che si protrae per una durata pari o superiore ad un terzo del tirocinio. Il periodo di sospensione non concorre al computo della durata complessiva del tirocinio secondo i limiti massimi previsti dalla legge regionale. Durante il periodo di sospensione, il tirocinante non ha diritto alla indennità di partecipazione.
[bookmark: _Toc100740697][bookmark: _Toc184808695] Articolo 6	Interruzione anticipata
Costituiscono cause di interruzione anticipata comportamenti del tirocinante tali da far venir meno le finalità del Progetto formativo o comportamenti lesivi dei diritti o interessi di SI IMPRESA. Sono altresì cause di interruzione anticipata il mancato rispetto da parte del tirocinante delle regole organizzative di SI IMPRESA o delle norme in materia di sicurezza.
[bookmark: _Toc100740698][bookmark: _Toc184808696]Articolo 7	Requisiti di ammissione
Per la partecipazione alla selezione i candidati dovranno essere in possesso di Laurea Triennale in Controllo qualità (classe di laurea L29) conseguita solo ed esclusivamente presso l’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI FEDERICO II DI NAPOLI. Costituirà titolo preferenziale la pregressa esperienza presso laboratori chimici merceologici accreditati ACCREDIA.

[bookmark: _Toc100740699][bookmark: _Toc184808697]Articolo 8	Modalità di presentazione della domanda e termine
La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice, utilizzando il modulo (allegato A), dovrà essere inviata a  SI IMPRESA AZIENDA SPECIALE DELLA CCIAA DI NAPOLI, esclusivamente tramite Posta Elettronica Certificata (PEC) all’indirizzo si_impresa@legalmail.it entro il 30/12/2024. Alla domanda dovrà essere allegato in formato PDF il curriculum sotto forma di autocertificazione, compilato ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 e s.m.i (allegato B), sottoscritto dal candidato e recante, prima della firma autografa, l’espressa annotazione circa la consapevolezza delle sanzioni penali nelle quali il candidato incorre per dichiarazioni mendaci, accompagnato da copia di un documento di riconoscimento in corso di validità, (art. 76 DPR 445/2000). Le domande inoltrate dopo il termine fissato e quelle che risultassero incomplete non verranno prese in considerazione. Nell’oggetto dell’email dovrà essere specificato: “BANDO AD EVIDENZA PUBBLICA PER L’ATTIVAZIONE DI N. 2 TIROCINI FORMATIVI E DI ORIENTAMENTO EXTRA-CURRICULARE”. I candidati sono ammessi con riserva alla selezione. L’esclusione dalla selezione per difetto dei requisiti può essere disposta con provvedimento motivato del Dirigente Responsabile del Laboratorio. L’esclusione verrà comunicata all’interessato.
[bookmark: _Toc100740700][bookmark: _Toc184808698]Articolo 9	Procedura di selezione
La selezione avverrà per titoli e colloquio. I nominativi dei candidati ammessi al colloquio saranno pubblicati sul sito https://www.siimpresana.it/ nonché sul sito della CCIAA di NAPOLI www.na.camcom.gov.na.it. I seguenti titoli, con i relativi punteggi, sono considerati valutabili ai fini della prima selezione dei tirocinanti: 




	Requisiti 
	Criteri
	Punti

	Laurea triennale
	≤ 100/110: 
> 100/110:
	2
5

	Esperienza documentata di svolgimento di attività in laboratorio chimico merceologico accreditato ACCREDIA 
	>1 mese
	10


[bookmark: _Toc100740701]I candidati ammessi saranno sottoposti a colloquio volto a valutare la preparazione conseguita e la motivazione allo svolgimento delle attività previste. La convocazione al colloquio avverrà a mezzo mail all’indirizzo indicato in domanda. La Commissione esaminatrice, nominata dal Dirigente Responsabile del Laboratorio di SI IMPRESA AZIENDA SPECIALE DELLA CCIAA DI NAPOLI, individuerà i candidati ai quali assegnare il tirocinio e definirà una graduatoria di merito che verrà approvata con provvedimento del Commissario Straordinario dell’Azienda e sarà pubblicata sul sito https://www.siimpresana.it/ nonché sul sito della CCIAA di NAPOLI www.na.camcom.gov.na.it.
[bookmark: _Toc184808699]Articolo 10	Trattamento dei dati personali
I dati personali forniti dai candidati sono trattati per le finalità di gestione del presente avviso di evidenza pubblica ivi compreso la pubblicazione della graduatoria e per il successivo eventuale conferimento del tirocinio, come specificatamente indicato nell’informativa (allegato C), che deve essere firmato per presa visione.
[bookmark: _Toc100740702][bookmark: _Toc184808700]Articolo 11	Pubblicità
Il bando è reso pubblico, a cura del DIRIGENTE di SI IMPRESA, dott.ssa Antonella Polito mediante pubblicazione sul sito https://www.siimpresana.it/ nonché sul sito della CCIAA di NAPOLI www.na.camcom.gov.na.it.
[bookmark: _Toc100740703][bookmark: _Toc184808701]Articolo 12	Disposizioni finali
Per quanto non esplicitamente previsto nel presente avviso, per le parti compatibili, si applicano le disposizioni previste dalla Deliberazione della Giunta Regionale della Campania N.103 del 20 febbraio 2018 che reca “Modifiche agli articoli 25, 26, 27, 28 e 29 del regolamento regionale 2 aprile 2010, n. 9 (Regolamento di attuazione di cui alla L.R. 18 novembre 2009, n. 14, art. 54, comma 1, lett. B) ‐ Disposizioni regionali per la formazione professionale)” ed alla Deliberazione della Giunta Regionale della Campania n. 243 del 22 luglio 2013 “Attuazione dell’Accordo adottato dalla Conferenza permanente per i rapporti fra lo Stato, le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano del 24 gennaio 2013 in applicazione dell’art.1, coma 34, legge 28 giugno 2012, n. 92 in ordine alla regolamentazione dei tirocini”

Napoli 11.12.2024




[bookmark: _Toc184808702]                                                        
ALLEGATO A
         Domanda di ammissione

Il/La_ sottoscritt…(Cognome) …………………………………………………….(Nome) ….....................................................

Codice Fiscale …............................................... Nato/a a …..................................................... Prov. …...............

Il ….................................. Attualmente residente a ….........................................................................................

Prov. …................. …...................................... Indirizzo …....................................................................................

CAP ….................... Telefono …............................................ e‐mail ….................................................................

indirizzo PEC:…….................................................................................................................................................
CHIEDE
di essere ammesso al Bando ad evidenza pubblica per l’attivazione di  n. 2 tirocini extracurriculare sulla tematica “Controllo qualità degli olii extra vergine d’oliva della Regione Campania” presso  SI IMPRESA AZIENDA SPECIALE DELLA CCIAA DI NAPOLI_ Divisione Laboratorio  Responsabile, sotto la responsabilità scientifico della dott.ssa Alessandra Izzi
A tal fine, il sottoscritto dichiara sotto la propria responsabilità:
1. Di essere cittadino -----------------------------------------
2. di aver conseguito il diploma di laurea triennale in CONTROLLO QUALITA’ il ……/…./…………. Presso l’Università degli Studi di Napoli Federico II con votazione -----	;
3. di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico (in caso contrario, indicare quali).
Il sottoscritto allega alla presente domanda:
· Curriculum vitae et studiorum 
· dichiarazione sostitutiva di certificazione e dell’atto di notorietà ai sensi degli art. 46 e 47 del DPR 445/2000 e s.m.i. da compilarsi mediante l’utilizzo del modulo (allegato B) attestante la veridicità del contenuto del Curriculum vitae et studiorum.
· Allegato C “Informativa In Materia Di Trattamento Dei Dati Personali” firmato per presa visione
Luogo e data …………………………………….						FIRMA 
                                                                                                                              ------------------------------
                                                                                                                                               




[bookmark: _Toc184808703]ALLEGATO B
Dichiarazioni sostitutive di certificazioni
(art. 46 d.p.r. n. 45/2000)
(art. 47 d.p.r. n. 445/2000)

Il/La_ sottoscritt…(Cognome) …………………………………………………….(Nome) ….....................
….
Codice Fiscale …............................................... Nato/a a ….....................................................................

Prov. …................... il …............................Attualmente residente a …………………………      Prov. …....................

Indirizzo …....................................................................................... CAP…................. 

Telefono………………………………………………………………….

Visto il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 concernente “T.U. delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa” e successive modifiche ed integrazioni;
Vista la Legge 12 novembre 2011, n. 183 ed in particolare l’art. 15 concernente le nuove disposizioni in materia di certificati e dichiarazioni sostitutive (*);
Consapevole che, ai sensi dell’art.76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono punite ai sensi del Codice penale e delle leggi speciali vigenti in materia,
dichiara
sotto la propria responsabilità che quanto dichiarato nel seguente curriculum vitae et studiorum corrisponde a verità.

Luogo e data …………………………………….						FIRMA 
                                                                                                                              ------------------------------
(*) ai sensi dell’art. 15, comma 1 della Legge 12/11/2011, n. 183 le certificazioni rilasciate dalla P.A. in ordine a stati, qualità personali e fatti sono valide e utilizzabili solo nei rapporti tra privati; nei rapporti con gli Organi della Pubblica Amministrazione e i gestori di pubblici servizi, i certificati sono sempre sostituiti dalle dichiarazioni sostitutive di certificazione o dall’atto di notorietà di cui agli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000.






[bookmark: _Toc184808704]                                                                                  ALLEGATO C
INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI RESA AI SENSI DELL’ART. 13 DEL REG.UE 2016/679

1. TITOLARE DEL TRATTAMENTO E DPO – DATA PROTECTION
Titolare del trattamento è S.I. Impresa – Azienda Speciale della Camera di Commercio, Industria,Artigianato e Agricoltura di Napoli, sede legale in Via Sant’Aspreno n.2, Tel. 0817607112, email: info@si-impresa.na.camcom.it; PEC si_impresa@legalmail.it. Il Titolare ha nominato un proprio DPO contattabile ai seguenti recapiti: mail: rpd@si-impresa.na.camcom.it pec: rdp.si_impresa@legalmail.it

2. FINALITÀ E BASI GIURIDICHE DEL TRATTAMENTO
I dati personali eventualmente raccolti da S.I. Impresa nell’ambito dell’attività di realizzazione dei tirocini curriculari ed extracurriculari effettuati presso il Laboratorio Chimico Merceologico, saranno trattati ai fini della selezione dei candidati. In particolare:
Il bando approvato dagli Organi è pubblicato sul sito di Si Impresa.
Le domande sono accettate solo tramite la pec aziendale che le protocolla automaticamente. I candidati sono convocati sempre tramite PEC per il colloquio con la Commissione esaminatrice. Infine, sempre tramite PEC, viene comunicata ai candidati la graduatoria finale che viene pubblicata nel sito di Si Impresa.

3. NATURA DEL CONFERIMENTO DEI DATI
Il conferimento da parte dell’interessato di tutti i dati personali ad egli richiesti è necessario per l’attivazione dei tirocini, oltre che obbligatorio ai sensi di legge. In particolare i tirocini sono una particolare forma contrattuale, con cui si costituisce una forma temporanea di inserimento lavorativo rivolta agli studenti ancora in corso di studi o a coloro che hanno completato la formazione e sono quindi in cerca di occupazione, per le finalità di cui sopra le basi giuridiche sono rappresentate dall’art. 6, par.1, lett. b) e c) RGPD, ossia il trattamento è necessario all’esecuzione di misure precontrattuali e all’adempimento di obblighi nascenti dal contratto di cui l’interessato è parte nonché per adempiere a obblighi legali in capo al Titolare del trattamento.

4. AUTORIZZATI, RESPONSABILI DEL TRATTAMENTO E DESTINATARI DEI DATI PERSONALI
I dati saranno trattati per i 10 anni successivi dalla conclusione del servizio, salvo eventuale contezioso e in tal caso sino alla conclusione dello stesso.

5. PERIODO DI CONSERVAZIONE DEI DATI
Il tempo generale di conservazione dei dati è pari a 10 anni a decorrere conclusione del servizio, salvo eventuale contezioso e in tal caso sino alla conclusione definitiva dello stesso.





6. DIRITTI DEGLI INTERESSATI
Titolare o il DPO ai recapiti di cui al punto 1 della presente informativa.
Tra i diritti esercitabili, in presenza dei presupposti di volta in volta previsti dalla normativa vi sono: il diritto di conoscere se il Titolare ha in corso trattamenti di dati personali che la riguardano e, in tal caso, di avere accesso ai dati oggetto del trattamento e a tutte le informazioni a questo relative; il diritto alla rettifica dei dati personali inesatti e/o all’integrazione di quelli incompleti; il diritto alla cancellazione; il diritto alla limitazione del trattamento; il diritto di opporsi al trattamento; il diritto alla portabilità.
In ogni caso, lei ha anche il diritto di presentare un formale Reclamo all’Autorità garante per la protezione dei dati personali, secondo le modalità che può reperire al seguente sul sito internet www.garanteprivacy.it



Luogo e data …………………………………….						FIRMA 
                                                                                                     Per presa visione
                                                                                                                              ------------------------------
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