Azienda Speciale della CCIAA di Napoli

DELIBERA DELL'AMMINISTRATORE UNICO

OGGETTO: DISMISSIONE CESPITI AMMORTIZZATI.

Q)
Il Dirigente Responsabile \ﬁ)()
dell’Area Amministrazione, Controllo di Gestione e Risorse Umane \Y

Vista la Legge n. 580/1993 recante “Riordinamento delle Camere di Commer-
cio, Industria, Artigianato e Agricoltura”, come modificata dal D.Lgs. n. 23/10;

Visto il Decreto del Presidente della Giunta Regionale Campania n. 58 del
03/03/2016, notificato all’Ente il 07/03/2016, con cui I’Avv. Girolamo Pettrone &
stato nominato Commissario Straordinario della C.C.I.A.A. di Napoli, con il potere
di sostituire, a tutti gli effetti, per i compiti e le funzioni, gli Organi (Presidente e
C.d.A.) delle dipendenti Aziende Speciali ed adottare tutti gli atti ed i provvedimen-
ti tipici di riferimento;

Vista la Determinazione del Commissario Straordinario con i poteri della Giun-
ta Camerale N. 85 del 06.07.2016 con la quale e stato approvato I'atto di fusione
per incorporazione delle Aziende speciali con la costruzione della nuova Azienda
Speciale unica della CCIAA di Napoli denominata S.I. Impresa;

Vista la Pianta Organica e I'Organigramma dell’Azienda Speciale “S.I. Impre-
sa”, predisposti entrambi con provvedimento n. 72 del 14/07/2016 del Commissa-
rio Straordinario ed approvati con successiva determina commissariale, assunta
con i poteri della Giunta Camerale, n. 94 del 18/07/2016, ex art. 4, comma 2°,
dello Statuto della C.C.I.A.A.;

Considerato che, ai sensi dell’art. 6 del vigente Statuto di detta Azienda “S.I.
Impresa”, I'Amministratore Unico, nella persona del suindicato Avv. Girolamo Pet-
trone, ha la rappresentanza legale dell’Ente;



Il Dirigente Responsabile dell’Area Amministrazione, Controllo di Gestione e
Risorse Umane, dott.ssa Maria Antonietta Polito, la quale svolge anche le funzioni
di verbalizzante e attesta la regolarita del procedimento svolto, la correttezza ed i
profili di competenza, la veridicita degli atti richiamati e la loro esistenza quale Uf-
ficio Istruttore, avanza la seguente relazione:

Premesso che

- nellinventario delle attrezzature iscritte nel Libro dei Cespiti ammortizzabili
dell’Azienda Speciale Eurosportello al 31.12.2008 sono evidenziate n. 02
Stampanti Multifunzione a colori HP CM1312NFI 12PPM, il cui stato d'uso e/o
I'obsolescenza ne rendono impossibile I'utilizzo;

- il costo contabilizzato dei cespiti da dismettere dell’/Azienda Speciale
Eurosportello & stato ad oggi interamente ammortizzato;

-a Dicembre 2016 sono state acquistate nuove stampanti Multifunzione mediante
adesione Convenzione MePA che prevedeva ritiro RAEE gratuito;

Tutto cio premesso
PROPONE

-Di procedere alla dismissione ed al contestuale stralcio dal libro cespiti
dell’Azienda Speciale Eurosportello delle attrezzature n. 02 Stampanti
Multifunzione a colori HP CM1312NFI 12PPM anno 2008;

Il Dirigente

Area Amministrazione, Controllo di Gestione e Risorse Umane
(Maria Wa Polito)

L’ Amministratore Unico

Vista l'istruttoria e la proposta di deliberazione avanzata dal Dirigente Re-
sponsabile dell’Area  Amministrazione, Controllo di Gestione e Risorse Umane,
dott.ssa Maria Antonietta Polito, la quale svolge anche le funzioni di verbalizzante
e che attesta la regolarita del procedimento;

DELIBERA



Di_autorizzare il Dirigente dell’Area Amministrazione, Controllo di Gestione

e Risorse Umane a procedere allo stralcio dal libro dei cespiti dell’Azienda
Speciale Eurosportello delle n. 02 Stampanti Multifunzione a colori HP
CM1312NFI 12PPM anno 2008, provvedendo al contempo al relativo smal-
timento mediante ritiro gratuito RAEE cosi come individuato nel contratto di
acquisto delle nuove stampanti mediante adesione convenzione MePA;

Si riserva di pubblicare la presente delibera nella Sezione “Amministrazione
trasparente” del sito dell’Azienda Speciale S.I. Impresa.




