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Axienda Speciale d.aq CCIAA di Napoli

DELIBERA DE L’AMMINIST%TORE UN;‘fO
.......... DEL Q3..Q4

OGGETTO: PON “Iniziativa Occupazione Giovani”- Progetto CRESCERE IM-
PRENDITORI

Il Dirigente dell’Area Formazione,
Universita, Scuola, Protocolli di Intesa e Servizi Camerali

Vista la Legge n. 580/1993 recante “Riordinamento delle Camere di Commer-
cio, Industria, Artigianato e Agricoltura”, come modificata dal D.Lgs. n. 23/10;

Visto il Decreto del Presidente della Giunta Regionale Campania n. 58 del
03/03/2016, notificato all’Ente il 07/03/2016, con cui I’Avv. Girolamo Pettrone &
stato nominato Commissario Straordinario della C.C.I.A.A. di Napoli, con il potere di
sostituire, a tutti gli effetti, per i compiti e le funzioni, gli Organi delle dipendenti
Aziende Speciali ed adottare tutti gli atti ed i provvedimenti tipici di riferimento;

Vista la Determinazione del Commissario Straordinario con i poteri della Giunta
Camerale N. 85 del 06.07.2016 con la quale e stato approvato I'atto di fusione per
incorporazione delle Aziende speciali con la costruzione della nuova Azienda Speciale
unica della CCIAA di Napoli denominata S.I. Impresa;

Vista la Pianta Organica e I'Organigramma dell’Azienda Speciale “S.I. Im-
presa”, predisposti entrambi con provvedimento n. 72 del 14/07/2016 del Commis-
sario Straordinario ed approvati con successiva determina commissariale, assunta
con i poteri della Giunta Camerale, n. 94 del 18/07/2016, ex art. 4, comma 2°, dello
Statuto della C.C.I.A.A.;

Considerato che, ai sensi dell’art. 6 del vigente Statuto di detta Azienda “S.I.
Impresa”, 'Amministratore Unico, nella persona del suindicato Avv. Girolamo Pet-
trone, ha la rappresentanza legale dell’Ente;




il Dirigente Responsabile dell’Area Formazione, Universita, Scuola, Protocolli di In-
tesa e Servizi Camerali, il quale svolge anche le funzioni di verbalizzante e attesta
la regolarita del procedimento svolto, la correttezza ed i profili di competenza, la
veridicita degli atti richiamati e la loro esistenza presso l'ufficio istruttore, avanza la
seguente relazione:

Premesso che:

- con determinazione n. 30 del 14/03/2016 del Commissario straordinario del
Cesvitec € stata approvata la partecipazione del Cesvitec (ora S.I. Impresa)
al progetto formativo Crescere Imprenditori in qualita di organismo attuatore
per n. 8 percorsi da n.12 allievi determinando in €137.568,00 il valore dell’at-
tivita progettuale da realizzare, di cui €15.132,48 quale “quota nazionale” ge-
stita da Unioncamere Nazionale ed €122.435,52 quale “quota camerale”, ov-
vero attivita svolte dal Cesvitec (ora S.I. Impresa) sul territorio della provincia
di Napoli

- alla data del 23/12/2016 sono state completate le previste n.8 edizioni del
predetto progetto formativo;

Considerato che:

- SI Impresa ha richiesto ad UNIONCAMERE di poter realizzare ulteriori n.6 edi-
zioni del percorso ciascuna da n.12 allievi;

- in data 20/12/2016 con nota registrata in entrata al protocollo con il n. 2210
del 21/12/2016 UNIONCAMERE ha comunicato di aver approvato la realizza-
zione di ulteriori 6 Corsi determinando in €103.176,00 il valore dell’attivita
progettuale da realizzare, di cui €11.349,36 quale “quota nazionale” gestita
da Unioncamere Nazionale e € 91.826,54 quale “quota camerale”, ovvero at-
tivita svolte da SI Impresa sul territorio della provincia di Napoli;

- la nota siglata per accettazione dall'’Amministratore Unico € stata inviata ad
UNIONCAMERE in data 03/01/2017;

Tenuto conto che:

- occorre realizzare tempestivamente le azioni necessarie per la realizzazione
dell'iniziativa formativa;

per i motivi sopra esposti




PROPONE

di prendere atto che in data 20/12/2016 con nota registrata in entrata al pro-
tocollo con il n. 2210 del 21/12/2016 UNIONCAMERE ha comunicato di aver
approvato la realizzazione di ulteriori 6 Corsi determinando in €103.176,00 il
valore dell’attivita progettuale da realizzare, di cui €11.349,36 quale “quota
nazionale” gestita da Unioncamere Nazionale e € 91.826,54 quale “quota ca-
merale”, ovvero attivita svolte da SI Impresa sul territorio della provincia di
Napoli;

di approvare la realizzazione di n.6 percorsi da n.12 allievi nell’'ambito del pro-
getto Crescere Imprenditori in qualita di organismo attuatore;

di procedere alla necessaria variazione del Bilancio di previsione 2017 iscri-
vendo l'importo di € 91.826,54 iva inclusa nel preventivo economico alla
Voce A.1 Ricavi;

di impegnare, in uscita, una cifra pari ad € 64.200,00 iva inclusa imputandola
al cap. C.11 del preventivo economico 2017;

di affidare al Dirigente dell'Area Formazione la responsabilita dell’attuazione
del Progetto (selezione dei docenti, gestione del relativo budget da utilizzare
nel rispetto delle normative e delle procedure vigenti nell’azienda stessa,
ecc.);

di autorizzare il dirigente a porre in essere tempestivamente le azioni inde-
rogabili e necessarie per la partecipazione.

Il Dirigente dell’Aréga Formazione, Universita, Scuola,

Protocolli di Intesa e S i merali
(Luigi o

L’ Amministratore Unico

Vista e condivisa l'istruttoria e la proposta di determinazione avanzata dal Di-
rigente Responsabile dell’Area Formazione, Universita, Scuola, Protocolli di In-
tesa e Servizi Camerali, il quale svolge anche le funzioni di verbalizzante e che
attesta la regolarita del procedimento,

DELIBERA

di prendere atto che in data 20/12/2016 con nota registrata in entrata al pro-
tocollo con il n. 2210 del 21/12/2016 UNIONCAMERE ha comunicato di aver
approvato la realizzazione di ulteriori 6 Corsi determinando in €103.176,00 il
valore dellattivita progettuale da realizzare, di cui €11.349,36 quale “quota
nazionale” gestita da Unioncamere Nazionale e € 91.826,54 quale “quota ca-
merale”, ovvero attivita svolte da SI Impresa sul territorio della provincia di
Napoli;

di approvare la realizzazione di n.6 percorsi da n.12 allievi nell’'ambito del pro-
getto Crescere Imprenditori in qualita di organismo attuatore;




- di procedere alla necessaria variazione del Bilancio di previsione 2017 iscri-
vendo l'importo di € 91.826,54 iva inclusa nel preventivo economico alla
Voce A.1 Ricavi;

- diimpegnare, in uscita, una cifra pari ad € 64.200,00 iva inclusa imputandola
al cap. C.11 del preventivo economico 2017;

- di affidare al Dirigente dell'Area Formazione la responsabilita dell’attuazione
del Progetto (selezione dei docenti, gestione del relativo budget da utilizzare
nel rispetto delle normative e delle procedure vigenti nell’azienda stessa,
ecc.);

- di autorizzare il dirigente a porre in essere tempestivamente le azioni inde-
rogabili e necessarie per la partecipazione.

Si riserva di pubblicare la presente determina nella Sezione “Amministrazione tra-
sparente” del sito dell’Azienda Speciale.




